
 
 
 
 

ZARZĄDZENIE WEWNĘTRZNE NR 30/2021 
 

Dyrektora Biblioteki Publicznej im. dr. W. Biegańskiego w Częstochowie 
z dnia 18.05.2021 roku 

w sprawie:  wprowadzenia  tabeli  i  zasad  obowiązujących  dopłat  w  2021 r. 

uprawnionym osobom  do  różnego rodzaju świadczeń socjalnych 

z  Zakładowego  Funduszu  Świadczeń  Socjalnych  w  Bibliotece 

Publicznej. 
 

 

Na podstawie § 8 pkt 4 Regulaminu o Zakładowym Funduszu Świadczeń 
Socjalnych, ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń 
socjalnych,   z a r z ą d z a m    c o    n a s  t  ę p u j e : 

 

 
 

§ 1 
Wprowadzam Roczny preliminarz dochodów i wydatków z ZFŚS na 2021 r. 
stanowiący (Załącznik Nr 1) oraz Warunki dofinansowania z ZFŚS w 2021 r. 
(Załącznik nr 2) zgodnie z § 8, pkt 4 Regulaminu ZFŚS  uzgodniony  

z przedstawicielami Związków Zawodowych działających przy Bibliotece 

Publicznej w Częstochowie. 

 

 

§ 2 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od 

01.05.2021 r. 
 

 

 

 

Otrzymują: 
- Kierownik Działu Kadr; 

- Główna Księgowa; 

- Związek Zawodowy Pracowników Bibliotek Publicznych 

     Regionu Częstochowskiego z siedzibą w Bibliotece  

     Publicznej im. dr. W. Biegańskiego w Częstochowie; 

- a/a 

 



 

 

                                                 Załącznik Nr 1 
                                                                                               do Zarządzenia wewnętrznego Nr 30/2021 

            z dnia 18.05.2021 r. 
                                                                                               Dyrektora Biblioteki Publicznej 
                                                                                               im. dr. W. Biegańskiego  w Częstochowie 

 

 

Roczny preliminarz dochodów i wydatków na 2021r. 

 
PLAN  FINANSOWY 

ZAKŁADOWEGO FUNDUSZU ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH  NA  2021r. 
BIBLIOTEKI  PUBLICZNEJ W CZESTOCHOWIE 

  
 I.  Stan środków pieniężnych na  01.01.2021r.      
 
                                                                                                                                               
 Dochody   ogółem                          
 
       1.     Dotacja (planowana): 1 550,26   x ilość etatów(108)        167 428,08 zł                                                                   

 

       2.     Saldo środków finans. BO:                   10 063,17 zł             

 

       3.     Spłata pożyczek):          62 525,00 zł 

               ( w tym odsetki) 

                

       4.     Odsetki bankowe:                           1,13 zł 

                                                                                                  ------------------------      
   
Ogółem:                                 240 017,38 zł                  
      
                                                                                                                              
II. Rozchody brutto /plan/ 

         
 

1. Pożyczki na cele mieszkaniowe:    70 000,00 zł 

 
2. Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego      

we własnym zakresie, /w tym podatek/    70 000,00 zł 

 

3. Bezzwrotna pomoc  materialna  

(rzeczowa i finansowa)         97 500,00 zł 

 

4. Bezzwrotne zapomogi finansowe 

w wypadkach losowych                   2 000,00 zł 

 

5. Działalność kulturalno-oświatowa  

oraz sportowo-rekreacyjna           500,00 zł 

 

        

  --------------------------------      

       Ogółem:                                                                 240 000,00 zł 

 

Dopuszcza się przesunięcia wydatków w poszczególnych pozycjach planu w trakcie roku . 

 



 

 

ROZLICZENIE 
ŚRODKÓW FINANSOWYCH Z ZAKŁADOWEGO 

FUNDUSZU ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH   
BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W CZĘSTOCHOWIE 

wydatkowanych  w  2020 r .  

 
 
III. Wydatkowano  ogółem brutto  :                  226 591,80 zł 
            w  tym: 

 

      1.Pożyczki na cele mieszkaniowe:                     65 000,00 zł 

 
      2.Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego      

         we własnym zakresie, /w tym podatek/       59 131,80 zł 

 

      3.Bezzwrotna pomoc  materialna  

         (rzeczowa i finansowa)          100 460,00 zł 

 

      4.Bezzwrotne zapomogi finansowe 

         w wypadkach losowych                        2 000,00 zł 

 

      5.Działalność kulturalno-oświatowa  

         oraz sportowo-rekreacyjna                   0,00 zł 

 

 

Plan dochodów i rozchodów Funduszu został uzgodniony z zakładowymi organizacjami związkowymi: 

 

 

 

 

 

 



                                                   
 
 

Załącznik Nr 2 
                                                                                               do Zarządzenia wewnętrznego Nr 30/2021 

            z dnia 18.05.2021 r. 
                                                                                               Dyrektora Biblioteki Publicznej 
                                                                                               im. dr. W. Biegańskiego  w Częstochowie 
 

 
 

 
Warunki dofinansowania  

z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w 2021r. 
 
 

1. Podstawę przyznania ulgowych świadczeń i usług z Funduszu stanowi dochód brutto 
przypadający na osobę w rodzinie, wskazany w oświadczeniu o sytuacji życiowej, rodzinnej  
i materialnej, osoby zamierzającej skorzystać z ulgowych świadczeń finansowanych z ZFŚS, 
stanowiące Załącznik Nr 2 do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 

  
Przez dochód brutto rozumie się przychód, minus koszty uzyskania, uzyskane  przez 
wszystkich członków rodziny pozostających we wspólnym gospodarstwie domowym zgodne  
z danymi zawartymi w rocznych zeznaniach podatkowych wykazanych za poprzedni rok 
kalendarzowy; 

 
2. Zasady dotyczące dopłat z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych do różnych form 

wypoczynku określonych w § 13  Regulaminu obowiązujące w 2021r. 
 
    Biorąc pod uwagę sytuację życiową i materialną wnioskujących należy:  
 
 

a) przyjąć do obliczania wysokości dofinansowania różnych form wypoczynku z ZFŚS kwotę 
diety obowiązującej za czas podróży na obszarze kraju, która wynosi 30zł za dobę na 2021r., 
zgodnie ze wzorem: 

 
WD x %PD x LD 

gdzie: 
 
WD - wysokość diety (30 zł w 2019r.) 
%PD - % wg. progu dochodu na członka rodziny, 
LD - liczba dni urlopu wczasów pod gruszą (nie więcej niż 14 dni) 
 
 

Próg 

dochodu 

Średni dochód (brutto) na osobę w rodzinie % wg. progu dochodu na członka 
rodziny 

I                   do  1.700,99 zł 155 % 

II 1.701,00 zł – 2 200,99 zł 135 % 

III 2.201,00 zł – 2 700,99 zł 115 % 

IV 2.701,00 zł – 3 200,99 zł     95 % 

V                                                  3 201,00 zł   i powyżej     75 % 

 

 

 
 
 
 



 
 
 
 

Próg 

dochodu 

Średni dochód (brutto) na osobę w rodzinie Wysokość  dopłaty przypadającej na 
jednego członka rodziny (za 14 dni) 

I                                          do  1.700,99 zł 651 zł 

II 1 701,00 zł – 2 200,99 zł 567 zł 

III 2 201,00 zł – 2 700,99 zł 483 zł 

IV 2 701,00 zł – 3 200,99 zł 399 zł 

V                                                  3 201,00 zł  i  powyżej 315 zł 

Zwiększenie świadczeń wypłacanych osobom prowadzącym   

jednoosobowe gospodarstwo domowe jednorazowo o 30% od  

wysokości  dopłaty przypadającej na jednego członka rodziny. 

 

• dopłata przyznawana jest na każdego 

członka rodziny (uprawnionego do pomocy 

socjalnej zgodnie z § 9 Regulaminu), zgodnie 

z informacją zawartą w „Oświadczeniu o 

sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej”   

na dany rok kalendarzowy 

• wysokość dopłaty zależy od wysokości 

dochodu przypadającego na członka rodziny  

 
 
  
 

3. Dla dochodów stanowiących kwotę powyżej 3 201,00zł., na członka rodziny, obliczanych  wg. 
zasad wskazanych w pkt 1 Załącznika Nr 2 nie ma obowiązku podawania kwoty dochodu we 
wniosku o przyznanie świadczenia socjalnego; 

 
4. 4.Dofinansowanie do biletów wstępu do kin, teatrów, oper; na występy estradowe, koncerty, 

wystawy, na imprezy kulturalno - oświatowe itp., określone w § 14 Regulaminu ZFŚS wynosi 
od 50% do 100% wartości biletów. Procent dofinansowania każdorazowo określa i zatwierdza 
dyrektor. 

 
5. Wartość zapomogi finansowej, pomocy finansowej oraz pomocy rzeczowej (m.in. bonu),  dla 

osób znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej, każdorazowo określana jest  
i zatwierdzana przez dyrektora. 

 
 
 
 
 
 


