ZARZĄDZENIE WEWNĘTRZNE NR 14/2020
Dyrektora Biblioteki Publicznej im. dr. W. Biegańskiego w Częstochowie

z dnia 26.03.2020 r.
w sprawie: wprowadzenia przestoju w pracy w Bibliotece Publicznej im . 
                    dr. Władysława Biegańskiego w Częstochowie w związku 
                    z zagrożeniem zdrowia publicznego spowodowanym zakażeniami 
                    koronawirusem SARS-Co V-2
W związku z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogłoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. z 2020 r. poz. 491) oraz pismem z 23.03.2020 r. z Urzędu Miasta Częstochowy wprowadzenia przestoju w pracy  z a r z ą d z a m   c o    n  a  s  t  ę  p u j e :
§ 1
1. W związku z trwającą epidemią wirusa COVID 19 i zmniejszonym obciążeniem pracą pracowników Biblioteki, w trosce o  ich zdrowie i bezpieczeństwo przy jednoczesnej konieczności zabezpieczenia ciągłości działania instytucji wprowadza się rozwiązania przewidziane w art. 81 Kodeksu pracy tj. przestoju w pracy.

2. Dopuszcza się – w miarę konieczności – zmiany w wykazie pracowników będących na przestoju.

3. Za czas gotowości do pracy pracownika  przysługuje pełne wynagrodzenie wynikające z jego osobistego zaszeregowania określonego stawką miesięczną.  Stawka osobistego zaszeregowania w rozumieniu art.81 Kp oznacza wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem z tytułu zajmowanego stanowiska oraz pełnionej funkcji.

                                                         § 2
1. Dla zapewnienia ciągłości działania wyznacza się pracowników niezbędnych pozostających w miejscu pracy.
2. Dopuszcza się – w miarę konieczności – pracę zdalną lub pracę rotacyjną dla pracowników wyznaczonych jako niezbędni.
§ 3
Wykaz pracowników niezbędnych, wykonujących pracę zdalną oraz na przestoju zawiera Załącznik Nr 1 do tego zarządzenia.
§ 4
 Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Otrzymują:

- Działy wewnętrzne

- Filie biblioteczne

- Główny Specjalista ds. Pracowniczych
- a/a

